Finanzordnung des Kreisfeuerwehrverbandes Vogelsbergkreis e. V.
§ 1 Vorbemerkungen

Der Kreisfeuerwehrverband Vogelsbergkreis e. V. (nachfolgend ,,Verband” genannt) gibt sich zur
Regelung des Finanz und Haushaltswesen folgende Finanzrichtlinie.

§ 2 Haushaltsplan

GemaR § 17 Abs. (1) der Satzung erstellt der Vorstand einen Haushaltsplan. Zu Beginn eines jeden
Haushaltsjahres sind die zu erwartenden Einnahmen und Ausgaben in einem Haushaltsplan zu
veranschlagen. Der Haushaltsplan ist nach sachlichen Gesichtspunkten klar zu gliedern.

Die Haushaltsansétze, alle Kalkulationen und notwendige Schatzungen sollen vorsichtig
vorgenommen werden.

Der Entwurf des durch den Vorstand ersteliten Haushaltsplans wird durch den Verbandsauschuss
beraten. Dieser Entwurf wird den Mitgliedern zur ordentlichen Verbandsversammlung vorgelegt.

§ 3 Kassenbericht

Zum Ende eines jeden Geschéftsjahres (gleich Kalenderjahr) sind die Biicher abzuschlieRen. Ein
entsprechender Kassenbericht ist zu erstellen. Die tatsachlichen Einnahmen und Ausgaben sind den
Anséatzen im Haushaltsplan gegeniiberzustellen. Vermdgen und Verbindlichkeiten sind zu ermitteln
und zu dokumentieren.

Der Kassenbericht wird vom Rechner nach Beratung im Vorstand der Verbandsversammlung zur
Genehmigung vorgelegt.

§ 4 Kassenfiihrung
(1) Aligemeines

Fir die Kassenfiihrung ist unbeschadet der Gesamtverantwortung des Vorstandes der Rechner
verantwortlich. Die Verwaltung von Kassen und Konten des Verbandes auBerhalb der eigenen
Kassenfiihrung ist untersagt.

Alle Konten bei Kreditinstituten missen auf den Namen des Verbandes lauten.

Der geschaftsfiihrende Vorstand kann einzelnen Personen fiir besondere Aufgabenbereiche
Handlungskompetenzen und Kontovollmachten tbertragen.

(2) Ricklagen

Fur groRere Anschaffungen oder FordermaRRnahmen gemaR dem Satzungszweck bildet der Verband
Riicklagen und fiihrt diese im Haushaltsplan auf.

(3) Sozialfonds

GemaR der Satzung des Verbandes wird ein Sozialfonds gebildet. Niheres regelt die Richtlinie des
Sozialfonds des Kreisfeuerwehrverbandes Vogelsbergkreis e. V.
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(4) Kassenflihrung weiterer Abteilungen

Weitere Abteilungen gemaR § 14 der Satzung kénnen nach Vorstandsbeschluss unter Aufsicht des
Rechners des Verbandes ihren Zahlungsverkehr selbststandig austiben. Zur Erreichung der Ziele kann
den Abteilungen ein jahrliches Budget, welches im Haushaltsplan festgelegt wurde, durch den
Verband zur Verfiigung gestellt werden.

Beziiglich der Kassenfiihrung und des Jahresabschlusses gelten die Ausfiihrungen gemaR § 3.
§ 5 Buchfiihrung

Die Buchfiihrung des Verbandes muss nach den handelsrechtlichen Grundsétzen ordnungsgemiRer
Buchfiihrung (GOB) erfolgen. Fir die sachliche und rechnerische Richtigkeit von Belegen und daraus
resultierenden Buchungen zeichnet der jeweilige Bevollmichtigte bzw. der
Abteilungsverantwortliche im Rahmen der ihm Gibertragenen Aufgabenbereiche, Vollmachten und
Kompetenzen verantwortlich.

Der Vorstand hat sich regelmaRig und in geeigneter Weise von der ordnungsgemifen Buchfiihrung
zu liberzeugen. Dem geschéftsfiihrenden Vorstand sind Kontrollen und Einsichtnahme in alle Belege
und Buchungsunterlagen zu erméglichen.

§ 6 Verwendung der Mittel

Alle Personen, die liber Mittel des Verbandes verfiigen, sind gehalten, sparsam zu sein. Die Mittel des
Verbandes diirfen nur fiir satzungsgemaRe Zwecke verwendet werden. Der Vorstand und die mit
Kompetenzen und Vollmachten ausgestatteten Personen sind bei allen Ausgaben an den
genehmigten Haushaltsplan gebunden. Bis zur Genehmigung des Haushaltsplanes durch die
Verbandsversammlung diirfen die Zahlungen die jeweiligen Haushaltsansitze des Vorjahres nicht
ibersteigen.

Der Vorstand kann zwingend notwendige GiberplanméRige Ausgaben in Absprache und mit
Zustimmung des Verbandsauschusses vornehmen. Alle Haushaltspositionen sind gegenseitig
deckungsfahig.

§ 7 Aufwandsentschadigungen/Auslagenersatz

Der Vorstand {ibt seine Tatigkeit grundsatzlich ehrenamtlich aus. Es kann den Vorstandsmitgliedern
eine von dem Verbandsausschuss zu beschlieBende Aufwandsentschidigung gewahrt werden, die
auch pauschal gezahlt werden kann. Die Festlegung des Héchstbetrages fiir die pauschale
Aufwandentschéadigung richtet sich nach den entsprechenden steuerrechtlichen Vorschriften (§ 3 Nr.
26a EStG). Der Gesamtbetrag der Aufwandsentschidigungen darf den Haushaltsansatz nicht
tiberschreiten.

Die Auszahlung der Aufwandsentschadigung erfolgt nur, wenn die Titigkeit regelméaRig
wahrgenommen wird. Die Feststellung hieriiber trifft der Vorstand.

Fahrtkosten werden in Anlehnung an das Hessische Reisekostengesetz gezahlt. Spesen und
Ubernachtungskosten werden gem. Einzelkostennachweis erstattet.
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Die Aufwandsentschiadigung betragt im Einzelnen fir den:

1. Verbandsvorsitzenden 100%
2. stellvertretenden Verbandsvorsitzenden 50%
3. Geschéftsfiihrer 100%
4. Rechner 30%
5. stellvertretenden Rechner 15%
6. Schriftfihrer 30%
7. stellvertretenden Schriftfiihrer 15%

§ 8 Abrechnungsvorschriften

Verauslagte erstattungsfihige Kosten werden nur anhand von Kostenaufstellungen erstattet, die
zeitnah innerhalb des Geschéftsjahres vorgelegt werden sollen. Dies gilt auch fiir die Abrechnung von
Kostenpauschalen ohne Einzelnachweis.

§ 9 Kassenpriifung

Die Buchfiihrung eines jeden Haushaltsjahres ist durch zwei von der Verbandsversammlung gewahlte
Kassenpriifer zu priifen. Die Priifung muss nach Abschluss des Rechnungsjahres vorgenommen
werden und soll bis zur Verbandsversammlung des Folgejahres erfolgen. Ein Bericht iiber die
ordnungsgemaRe Kassenfiihrung ist von den Kassenpriifern auf der Verbandsversammlung
vorzutragen.

Auf Antrag der Kassenpriifer beschliet die Verbandsversammlung die Entlastung des Vorstandes.
§ 10 Beitrags und Gebiihrenwesen
(1) Mitgliedsbeitrage

Beitragspflichtige Mitglieder sind alle Mitglieder gemaR § 5 der Satzung. Die Hohe der
Mitgliedsbeitrage wird durch Beschluss der Verbandsversammiung festgelegt.

(2) Zuschuisse an die Abteilungen

Die Finanzierung der Abteilungen kann durch jahrliche Zuschiisse erfolgen. Die H6he wird Gber
entsprechende Posten im Haushaltsplan durch die Verbandsversammlung beschlossen. Wenn keine
Anderungsvorschlige hinsichtlich der Hohe der Zuschiisse erfolgen, gilt der zuletzt gefasste
Beschluss.

(3) Falligkeiten und Informationspflichten
Beitrage und sonstige Forderungen sind binnen 30 Tage nach Filligkeit an den Verband zu zahlen.

Beitrdge und sonstige Forderungen sind Bringschulden des Mitglieds. Die Erhebung kann im
Lastschriftverfahren mit Einzugserméchtigung erfolgen. Weist das Konto eines Mitglieds zum
Zeitpunkt der Abbuchung des Betrages keine Deckung auf, so haftet das Mitglied gegeniiber dem
Verband fiir séamtliche in Zusammenhang mit der Beitragseinziehung sowie eventuellen
Riicklastschriften entstehenden Kosten. Dem Verband sind zeitnah schriftlich oder auf
elektronischem Wege alle fiir die Geschaftsbeziehung wesentlichen Tatsachen anzuzeigen,
insbesondere Anderungen des Namens, der Anschrift oder Bankverbindung.
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(4) Uber Ausnahmen fiir die Erhebung, Stundung, ErmaRigung oder Erlass von Leistungen nach § 10
entscheidet der Vorstand.

(5) Riickstandige Leistungen nach § 10 kdnnen nach zweimaliger Mahnung auch auf gerichtlichem
Wege eingefordert werden. Fiir jede Mahnung kann eine Gebiihr von 5 € erhoben werden. Weiterhin
kénnen Verzugszinsen in Hohe von 5% iiber dem jeweiligen Basiszinssatz fiir den Zahlungsriickstand
geltend gemacht werden.

§ 11 Inkrafttreten der Finanzrichtlinie

Diese Finanzrichtlinie wurde in Romrod am 08.10.2015 durch die Verbandsversammlung
beschlossen.

Lauterbach, den 10.12.2015 d
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